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ISTITUTO TECNICO ECONOMICO STATALE 

 "Francesco Maria Genco"  
 

Sede Centrale, Piazza Laudati, n. 1 Tel. 080/3114337 Fax 080/3118025  

Sede presso il Polivalente,Via Parisi Tel . 080/3106901 

C.M. BATD02000A - C . F. 82014270720 

E.mail: batd02000a@istruzione.it  - web: www.itcgenco.edu.it 

70022 Altamura (Bari) 

 

 
 

All’ Albo 
Al Sito web d’Istituto 
 

  
 

Oggetto: Avviso pubblico di selezione Esperto interno/Esterno “Giornalista” per 
il progetto PTOF: “GencoNews…in rete” Il Giornalino d’Istituto. - A.S. 
2022/2023. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.P.R. n. 275/99, concernente le norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni 
Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO l’art. 40 del D.I. 44/2001 che consente la stipula di contratti a 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività e insegnamenti, 
per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali e per l’ampliamento 
dell’offerta formativa; 

VISTA la programmazione del PTOF 2022/2023 con la quale è stato 
presentato dalla Prof.ssa DI LORENZO Claudia il progetto dal titolo 
“GencoNews…in rete” Il Giornalino d’Istituto; 

RITENUTO necessario avviare il progetto dal titolo “GencoNews…in rete” Il 
Giornalino d’Istituto, tenuto da esperto interno o esterno, per il quale si 
richiede la figura professionale di “Giornalista” allo scopo di 
individuare, a titolo oneroso, un esperto per la realizzazione del 
progetto; 

VISTA la determina Dirigenziale prot. n. 10895 - del 17/01/2023 con la quale il 
Dirigente Scolastico indice la selezione dell’esperto; 

I N D I C E  

una procedura di selezione pubblica per titoli per l’individuazione, mediante 

procedura comparativa, di  

ESPERTO INTERNO/ESTERNO 

della figura professionale di “Giornalista”, per la realizzazione del progetto dal titolo 
“GencoNews…in rete” Il Giornalino l’Istituto da tenersi presso la sede dell’I.T.E.S. 
“F.M. Genco” – Altamura (BA), rivolto a un numero massimo di 20 studenti dal 
secondo al quinto anno di questo Istituto, per un totale di n. 20 ore. 

http://www.itcgenco.edu.it/
ITES "F.M. GENCO" - Altamura (BA) Protocollo n. 0000359/2023 del 17/01/2023



Pag. 2 

Si precisa inoltre che l’avviso pubblico è rivolto in prima istanza al personale 
interno dell’Istituto e che, solo qualora non sia reperibile all’interno dell’Istituto un 
esperto con le competenze richieste, esso è rivolto a candidati esterni all’Istituto. 

 

1. Incarico/Contratto compenso 
 

1) Il dirigente scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, 
sottoscrive l'incarico/il contratto con gli esperti interni ed esterni. L'incarico/contratto 
non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato al termine 
della prestazione, previa presentazione della relazione finale e relativa 
rendicontazione delle ore prestate. 2) L'attribuzione degli incarichi avverrà tramite 
contratto di prestazione d'opera per gli Esperti Esterni, mentre per gli Esperti Interni 
avverrà tramite formale incarico unilaterale sottoscritto dal Dirigente Scolastico. 3) La 
misura del compenso orario, per gli Esperti Interni è stabilita in € 35,00 al lordo 
dipendente (costo di € 46,45 lordo Stato). Per gli Esperti Esterni la misura del 
compenso orario è stabilita in € 70,00 onnicomprensivo di ritenute e accessori di 
legge. 

                                2. Personale interessato 

Può presentare domanda il personale scolastico interno  ovvero tutti gli esperti del 
settore in possesso di documentati titoli ed esperienze lavorative pregresse, 
corrispondenti ai requisiti richiesti. 

 

3. Modalità e termini di presentazione della domanda 

 

Per partecipare alla selezione i candidati devono produrre, istanza di partecipazione 
compilando il modulo allegato al presente avviso (Allegato 1) allegando il curriculum 
vitae in formato europeo, che ha anche valore di autocertificazione dei titoli valutabili, 
ed inviandolo tramite mail all’indirizzo PEO batd02000a@istruzione.it o PEC 
batd02000a@pec.istruzione.it o consegnandolo a mano, presso l’Ufficio del 
Protocollo dell’Istituto, entro e non oltre le ore 14:00 del 28/01/2023; 

 

4. Modalità di valutazione delle domande 

 

1) Gli aspiranti saranno selezionati dal Dirigente Scolastico.  

2) Si precisa che sarà data priorità alle candidature presentate dagli esperti interni;    
solo in caso di assenza  o di mancato possesso dei requisiti richiesti si procederà alla 
valutazione delle candidature presentate dagli esperti esterni;  

3) L’esame delle candidature sarà effettuato  dal Dirigente Scolastico, in base alla 
valutazione dei titoli presentati. 

4) A parità di punteggio prevale il docente più giovane. 

5) L’incarico sarà affidato anche in presenza di una sola domanda, qualora ritenuta        

valida e completa, o di non affidarlo affatto nel caso in cui nessuna delle istanze sia 

ritenuta valida e completa. 

mailto:batd02000a@pec.istruzione.it
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6) L’Esperto selezionato dovrà, inoltre, dichiarare di essere disponibile a svolgere 
l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico o 
dal docente referente del Progetto. 

7) L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato ed 
affisso all’Albo e pubblicato sul sito web della scuola. 

8) Gli interessati potranno presentare reclamo avverso la graduatoria entro 5 giorni 
dalla data di pubblicazione della stessa. Decorso tale termine, in assenza di ricorsi, 
la graduatoria provvisoria diventerà definitiva dal quinto giorno dalla data di 
pubblicazione ed avrà validità per il periodo di attuazione del progetto. 

9) In caso di ricorsi, questi saranno esaminati e la relativa graduatoria definitiva sarà 
pubblicata entro il decimo giorno. 

 Viene di seguito riportata la griglia di valutazione dei titoli richiesti, e delle 
esperienze lavorative. 

 

TABELLA DEI REQUISITI PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI 

TITOLI CULTURALI Punteggio per singolo titolo 
Punteggio 
max di 
titoli 

Giornalista professionista iscritto 
all’albo 

Punti 30 Punti 30 

Redattore attivo presso una testata 
giornalistica del territorio 

Punti 10 Punti 10 

Punteggio massimo conseguibile titoli culturali Punti 40 

TITOLI PROFESSIONALI Punteggio per singola esperienza 
Punteggio 
max di 
titoli 

Comprovata esperienza, almeno 
annuale, nell’ambito della 
promozione didattica e formativa 
delle attività legate alla stesura di 
un quotidiano 

Punti 10 per ogni esperienza Punti 30 

Esperienza didattico laboratoriale 
finalizzata alla realizzazione e 
promozione di un giornale 
scolastico cartaceo ed on line 

Punti 10 per ogni esperienza Punti 30 

Punteggio professionali Punti 60 

Punteggio totale Punti 100 

 

5. Informativa ai sensi degli articoli 13 e 14 del DPGR 679/2016 

 

Ai sensi degli articoli 13 e 14 del DPGR 679/2016, i dati personali forniti dai singoli 

candidati saranno raccolti e trattati per le finalità inerenti la gestione della presente 

procedura di selezione e del rapporto di lavoro che si dovesse eventualmente 
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instaurare. L’interessato gode dei diritti previsti dalla norma di cui sopra e del diritto di 

accesso ai dati che lo riguardano. Il titolare del trattamento dei dati è l’istituzione 

scolastica stessa, avente personalità giuridica autonoma e legalmente rappresentata 

dal Dirigente Scolastico, prof. Leonardo CAMPANALE.  

  

6. Interruzione della prestazione 

 

Una volta stipulato il contratto, la prestazione potrà essere interrotta nel caso 

vengano meno i presupposti della stessa, (come ad esempio il venir meno della 

frequenza degli alunni ai progetti proposti) senza che l'incaricato possa vantare ogni 

pretesa, se non il pagamento del corrispettivo pattuito limitatamente alle ore 

effettivamente prestate. 

 

                                         7. Responsabile del procedimento 

 
Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico Prof. Leonardo 
CAMPANALE – Tel. 0803114337 e-mail batd02000a@istruzione.it 
 

Allegati del presente Avviso: 

Allegato 1 (Domanda di partecipazione) 

Allegato 2 (Scheda di valutazione dei titoli) 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Prof. Leonardo CAMPANALE) 
 
 

Firma autografa sostituita a mezzo 
stampa, ai sensi dell’art.3, comma 2, 

D.lgs. n. 39/1993 
  

mailto:batd02000a@istruzione.it
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Allegato 1 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  

 
Al Dirigente Scolastico 

dell’I.T.E.S. “F.M. Genco” 
Piazza Laudati, 1 
70022     ALTAMURA (BA) 

 

 

Il/La sottoscritto/a _______________________________________, nato/a a 

_______________________________________ il __________________, e 

residente a __________________________ in Via __________________________, 

n. ____, codice fiscale ______________________ Telefono __________________, 

cellulare ______________________ e-mail: _______________________________, 

C H I E D E  

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di ESPERTO 
INTERNO/ESTERNO di “Giornalista” per il Progetto PTOF: “GencoNews…in rete” 
Il Giornalino d’Istituto - A.S. 2022/2023. 

A tal fine dichiara quanto segue: 

 di essere cittadino/a ________________________________; 

 di essere in godimento dei diritti politici; 

 di non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 

 di non essere stato/a destituito/a dalla pubblica amministrazione; 

 di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale; 

 di avere le competenze specifiche richieste dal bando; 

 di essere a conoscenza Norme sicurezza ambiti scolastici. 

    Firma 

 

 
Allegati: SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI reclutamento Esperto  

Interno/Esterno 

"Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di 
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che 
quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 dichiaro, altresì di 
essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione 
viene resa." 

Data _____________________      

     Firma 

 

      __________________________________ 
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Allegato 2 
SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

Reclutamento Esperto interno/esterno di “Giornalista” 
per il Progetto PTOF: “GencoNews…in rete” Il Giornalino d’Istituto. 

A.S. 2022/2023 
 

 

Nome e cognome dell’Esperto Interno/Esterno ___________________________ 

 

TABELLA DEI REQUISITI PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI 

TITOLI CULTURALI 
Punteggio per 
singolo titolo 

Punteggio 
max di titoli 

Punteggio 
attribuito 
dall’Esperto 

Punteggio 
attribuito 
dal D.S. 

Giornalista professionista 
iscritto all’albo 

Punti 30 Punti 30 

  

Redattore attivo presso una 
testata giornalistica del 
territorio 

Punti 10 Punti 10 

  

Punteggio massimo conseguibile titoli culturali Punti 40 
  

TITOLI PROFESSIONALI 
Punteggio per 
singola esperienza 

Punteggio 
max di titoli 

  

Comprovata esperienza 
nell’ambito della promozione 
didattica e formativa delle 
attività legate alla stesura di 
un quotidiano 

Punti 10 per ogni 
esperienza annuale 

Punti 30 

  

Esperienza didattico 
laboratoriale finalizzata alla 
realizzazione e promozione 
di un giornale scolastico 
cartaceo ed on line 

Punti 10 per ogni 
esperienza annuale 

Punti 30 

  

Punteggio professionali Punti 60 
  

Punteggio totale Punti 100 
  

A parità di punteggio prevale il docente più giovane. 

 

Data _____________________      

     Firma 

 

      __________________________________ 
 


